
AZIENDA CALABRIA LAVORO
Ente Pubblico Economico StrumentalE della Regione Calabria

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n. 77 dol 31 dicombre 202l

OGGETTO: affïdamento del servizio di n. I nologgio fotocopiatoro/stampante per la sede
istituzionale di Azienda Calabria Lavoro.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la L.R. n. 5 del l9 febbraio 2001, con cui è stata è stata istituita Azienda Calabria Lavoro
con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con
Decreto n. I del25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. della Calabria n. 882 del l6 ottobre
2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n.20 dell'l I aprile 2008 ed
approvato con D.G.R n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente f.f. della Giunta Regionale n. 45 del4 giugno 2021, con cui il
Dott. Felice lracà è stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e la
successiva D.G.R. n. 590 del23 dicembre 2A21, di proroga dell'incarico;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilità della Regione Calabria;

VISTO il Decreto legislativo del23 giugno 201 I n. 1 18;

VISTA la Legge regionale 30 dicembre2020 n. 35, recante "Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli am¡i2021-2023", pubblicata sul BURC n.126 de13011212020

VISTI:
- il decreto del Direttore Generale n. 44 del 30 aprile 202A, con cui è stato approvato il bilancio
di previsione 2020-2022;
- il decreto del Direttore Generale n. 10 del 19 febbraio 2021, con cui è stata approvata la
variazione del bilancio di previsione 2021;
- il decreto del Commissario Straordinario n. 39 del 9 agosto 2021, con cui è stato approvato il
bilancio di previsione 2021 12023;

VISTI:
- il D.lgs. n.50/2016, s.m.i., recante "Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi

e forniture in attuazione delle direttive 2014/23N8,2014/24N8 e2014/25lUE;
- la Legge n. 13612010, recante "Il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al

Governo in materia di normativa antimafia" ed in particolare I'art. 3, come inteqpretata e
modificata con il D.L. n. 187/20ß, convertito con legge n.21712010;

- il D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i. recante la nuova normativa sulla sicurezzaela salute dei
lavoratori nel luogo di lavoro;

PREMESSO che con Decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 78 del 14

ottobre 2A20 è stato affidato, ai sensi dell'art. 36, comma 2,lettera A) del D.lgs. n. 50/2016 e
s.m.i., alla ditta G\rN-UFFICIO, il servizio di noleggio di n. 1 fotocopiatore/stampante, per la
durata di l2 mesi, dalla sottoscrizione del contratto, con gararløia di n. 48.000 copie monocolore
e n. 60.000 copie a colori, al costo totale del canone annr.lo di€.2.709,40 oltre I'eventuale numero
di copie e colori, quantificato in ulteriori n. 6000 copie per coprire il fabbisogno di Azienda, al
costo fuori canone pari ad € 0,0366, Iva inclusa, per un totale di ulteriori C2l9,80Iva inclusa;

DATO ATTO che I'emergenza sanitaria epidemiologica in atto da COVID-19, che coinvolge
tutto il territorio nazionale impone l'assoluta necessità di evitare ogni possibile occasione di
contatto sociale;

VISTO il decreto-legge n. 221 del24 dicembre 2021, con cui, a causa dell'innalzamento
dell'indice dei contagi, è stata prorogata l'emergenza sanitaria;

ATTESO che in tale contesto, I'indizione di una nuova procedura per l'affidamento del predetto
di servizio sarebbe occasione di contatto sociale, a causa dei necessari e propedeutici
sopralluoghi da effettuare presso gli uffici di Azienda;

CONSIDERATO che trattandosi di appalto di valore inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria di cui all'art. 35 D.lgs. 5012016, si può procedere mediante affidamento diretto ai
sensi dell'art. 36 comma 2lett. a) del D.lgs. n.5012016 e s.m.i.;

VISTE le linee guida Anac n. 412016 di attuazione del D.lgs., n. 5012016 "Procedure per
l'afftdamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,



indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici";

VISTO il parere del Consiglio di Stato n. l3l2l20l9 che dispone l'innalzamento a € 5.000,00
della soglia entro la quale è possibile, con scelta motivata, derogare al principio di rotazione;

CONSIDERATO che l'impresa GVN-UFFICIO, contattata per le vie brevi, si è resa disponibile
a fornire il servizio di noleggio del fotocopiatore/stampante, per un periodo di 24 mesi;

VISTO il preventivo fatto pervenire dalla società, recepito al prot. con n. 3954 del 16112/2021,
ritenuto congruo, che garantisce per un periodo di n.24 mesi (fino al3lll2l2023) n. 96.000 copie
monocromatiche e n. 72.A00 copie a colori, manutenzione ed assistenza, fornitura di tutti i
materiali di consumo escluso la carta, ritiro/smaltimento dei materiali di risulta, consegna a
domicilio, interventi tecnici su richiesta entro le 24 ore lavorative, al costo totale canone annuo
di € 2.040,00 Iva esclusa, per I'importo complessivo in 24 mesi di € 4.080,00 lva esclusa,
corrispondente a € 170,00 mensili Iva esclusa, con la precisazione che le eventuali copie
eccedenti sono calcolate fuori canone al costo di € 0,030 Iva esclusa per quelle a colori e al costo
di € 0,0035 per quelle monocromatiche;

RILEVATA la qualità del servizio prestato e la precisione nell'esecuzione dello stesso;

RITENUTO, pertanto, opportuno affidare il servizio di noleggio di n. 1 fotocopiatore/stampante
per la sede istituzionale e operativa di Azienda Calabria Lavoro, sita in Reggio Calabria, Via V.
Veneto n. 60, all'impresa GVN-UFFICIO, con sede legale, in Via Sant'Anna II Tronco, 2 -
Reggio Calabria,P.IVA e C.F. 02608290801, giusta offerta recepita al prot. con n. 3954 del
16/12/2021 e ritenuta congrua, che garantisce per un periodo di n. 24 mesi (fino al31112/2023)
n. 96.000 copie monocromatiche en.72.000 copie a colori, manutenzione ed assistenza, fornitura
di tutti i materiali di consumo escluso la carta, ritiro/smaltimento dei materiali di risulta, consegna
a domicilio e interventi tecnici su richiesta entro le 24 ore lavorative, al costo totale canone
annuo di € 2.040,00 lva esclusa, per l'importo complessivo in 24 mesi di € 4.080,00 Iva esclusa,
corrispondente a € 170,00 mensili Iva esclusa; le eventuali copie eccedenti sono calcolate fuori
canone al costo di € 0,030 Iva esclusa per quelle a colori e al costo di € 0,0035 per quelle
monocromatiche;

DATO ATTO che agli oneri derivanti dal presente decreto si fa fronte le risorse presenti sul
capitolo u 120401 I 102 del bilancio di previsione 2a22, imp. 454/2018, 40112019,28812020;

DDCRETA
per le motivazioni espresse in preniessa e che qui si intendono integralmente riportate ed

approvate:

- di affidare il servizio di noleggio di n. I fotocopiatore/stampante per la sede istituzionale e
operativa di Azienda Calabria Lavoro, sita in Reggio Calabria, Via V. Veneto n. 60, all'impresa
GVN-UFFICIO, con sede legale, in Via Sant'Anna II Tronco, 2 - Reggio Calabria, P.IVA e C.F.
02608290801, giusta offerta recepita al prot. con n. 3954 del 16/12/2021e ritenuta congrua, che
garantisce per un periodo dí n. 24 mesi (fino aL 3l/12/2A2! n.96.000 copie monocromatiche e
n. 72.000 copie a colori, manutenzione ed assistenza, fornitura di tutti i materiali di consumo
escluso la carta, ritiro/smaltimento dei materiali di risulta, consegna a domicilio e interventi
tecnici su richiesta entro le 24 ore lavorative, al costo totale canone annuo di € 2.040,00 Iva
esclusa, per l'importo complessivo in 24 mesi di € 4.080,00 Iva esclusa, corispondente a €
170,00 mensili Iva esclusa, con la precisazione che le eventuali copie eccedenti sono calcolate
fuori canone al costo di € 0,030 Iva esclusa per quelle a colori e al costo di € 0,0035 per quelle
monocromatiche;

- di dare atto che agli oneri derivanti dal presente decreto si fa fronte le risorse presenti sul
capitolo U1204A11102 del bilancio di previsione 2022,imp. 45412018,401/2019,28812020;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro, sezione

T
Amministrazione Trasparente, provvedimenti, decreti.


